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UNIUNEA EURCPEANA MINISTERUL MUNCH, FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE
FAMILIEI §I PROTECTIEI POS DRU STRUCTURALE
SOCIALE 2007-2013 2007 - 2013

AMPOSORU

Nr. E 5694 [cif 2%.10, 2009

SCRISOARE DE INFORMARE PRIVIND APROBAREA CERERII DE AJUTOR DE STAT
PENTRU FINANTARE NERAMBURSABILA

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Numarul de referinta al programului (CCI):2007R0051P0O001

Schema de ajutor de stat nr. 77 “Specializarea/perfectionarea angajatilor proprii”,

ID de proiect: 45478

Titlul cererii ajutor de stat: ~Competente si competitivitate pentru depigirea
momentului de criza”

Stimate domnule director general,

Referitor la cererea de ajutor de stat mentionatd mai sus, avem onoarea sa v informam
c4, in conformitate cu decizia AMPOSDRU nr.€ 5&33/e)/ 2¥.10/09, cererea dumneavoastr3
de ajutor de stat a fost aprobati pentru o finantare nerambursabild de maximum
400.632,00 lei, reprezentand 60,00 % din totalul costurilor eligibile ale proiectului,
obtindnd un scor mediu de 71,5 puncte.

Urmeazd pregétirea contractului de finantare intre Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane si organizatia
dumneavoastra.

In acest sens va adresez rugamintea de a depune la sediul Autoritatii de Management
pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, in termen de 20
de zile de la data primirii prezentei scrisori de informare, documentele necesare pregitirii
contractului, in conformitate cu prevederile sectiunii 14.1 ,Procesul de contractare” din
Ghidul Solicitantului, dup& cum urmeaz.

a) Certificat constatator eliberat de Oficiul National al Registrului Comertului care s
ateste ca organizatia dumneavoastra nu este Tn stare de faliment sau pe cale de lichidare,
nu are afacerile administrate de cétre tribunal, nu sunt incepute proceduri de aranjamente
cu creditorii, nu are activitatea suspendata, nu este subiectul oricdror proceduri care se
refera la astfel de situatii, sau nu este in orice situatie analog4 provenind dintr-o procedura
similara prevazuta in legislatia si reglementarile nationale in vigoare (original);

b) Tmputernicire Adunarea Generald a Actionaritor pentru persoana desemnatd si
semneze contractul (Anexa A pentru SRL sau Anexa B pentru SA) - (original)

Domnului Ghiorghe Ovidiu POIANA
Director General
SC IASITEX SA IAS| ROMANIA
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a) Contul rezultatului exercitiului financiar — formular 20 din bilan{ pentru ultimii 2 ani
financiari vizat de Administratia Financiara teritoriald (copie, cu mentiunea ,conform cu
originalul’, semnatd si stampilatd de reprezentantul legal al solicitantului pe fiecare
pagina);

b) Certificatul de atestare fiscald emis in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului finantelor publice nr.673/2009 pentru modificarea Ordinuiui ministrului finantelor
publice nr.752/20086 privind aprobarea procedurii de eliberare a certificatului de ateslare
fiscald pentru persoane juridice gi fizice, a certificatului de obligafii bugetare, precum gi a
modelului si continutului acestora. La sectiunea C “Informatii pentru verificarea eligibilitéii
persoanelor juridice pentru accesarea fondurilor externe nerambursabile”, suma Inscrisa
la litera a) nu trebuie s3 depaseascd 1/12 din suma inscrisa la litera b) - original.

Pentru obtinerea acestui certificat solicitantul trebuie s& depuna la Agentia Nationala de

Administrare Fiscald, Directia Generald a Finantelor Publice Judeteana sau a Municipiului

Bucuregti, dupa caz, o cerere intocmitd in conformitate cu modelul prezentat in Anexa 2"
a Ordinulut mai sus mentionat, in care acesta trebuie sa completeze si rubrica destinata

contribuabililor care solicita fonduri externe nerambursabile.

c) Certificatul de atestare fiscald emis in conformitate cu prevederile Ordinului comun,
al ministrului administratiei §i intemelor i ministrului finanfelor publice nr.2052
bis/1528/2006 privind aprobarea unor formulare tipizate pentru stabilirea, constatarea,
controiul, incasarea $i urmarirea impozitelor si taxelor locale, precum gi a aitor venituri ale
bugetelior locale - original. Certificatul trebuie sa fie nsotit de Anexa privind verificarea
eligibilititii solicitantilor de fonduri externe nerambursabile emisa in conformitate cu
prevederile  Ordinului comun, al ministrului administraliei §i internelor §i ministrului
finantelor publice, nr. 75/767/2009 privind aprobarea unor formulare tipizate pentru
activitatea de colectare a impozitelor i taxelor focale, desfdsuratd de citre organele
fiscale locale, in care trebuie s3 fie precizat ¢a solicitantul se incadreaza, la data intocmirii
certificatului de atestare fiscald, Tn urmétoarea situatie: ,obligatiile de plata scadente nu
depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate Tn ultimul semestru incheiat”.

Pentru obtinerea acestui certificat solicitantul trebuie s& depund la Autoritdtile
administratiei publice locale ¢ cerere Tntocmita in conformitate cu modelul prezentat in
Anexa 15 a Ordinului nr.2052bis/1528/2006, in care acesta trebuie s solicite §i eliberarea
Anexei mentionate anterior.
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a) CV-urile echipei de implementare a proiectului, in imba romand, indicand functia/rolul
in proiect (respectiv activitatea/activitatile pentru implementarea cérora este responsabil
sau contribuie la realizarea lor), datate si semnate de cétre titulari pe fiecare pagina (1
exemplar original),

b) documente suport (Diplome, cerificate, adeverinte) care sa certifice experienia
declaratd in CV (1 copie dupa fiecare document, cu mentiunea ,conform cu originalul®,
semnata si stampilatd de reprezentantul legal al solicitantului pe fiecare pagina),

¢} Declaratie privind existenta resurselor administrative, prin indicarea numarului total de
angajati Tn fiecare din ultimii 2 ani (original}, In conformitate cu informatiile prezentate in
Cererea de Finantare, la sectiunea ,Alte informatii”.

- Pentru angajarea lucritorilor dezavantajali si cu dizabilitai:
1. Numarul de angajati declarati ca numar mediu anual in Tntelesul Anexei | din Legea nr.
346/2004 pentru cele 12 luni anterioare momentului aplicarii mésurilor de ajutor;

2. In cazu! unui numdr mai redus de angajati in cele 12 luni anterioare solicitarii,
intreprinderea beneficiara trebuie sa ofere motivatia pentru pierderea numdrului respectiv
de angajati (prin plecare voluntara, dizabilitate, pensionare, reducere voluntara a timpului
de lucru, concediere disciplinara sau disponibilizare),

3. Documente care sa ateste salariul mediu brut in unitatea sau sectorul economic in care
activeazd ntreprinderea in care se realizeazd noua angajare finantatd a lucratorului
dezavantajat sau cu dizabilitati;

4. Tn cazul unei mari intreprinderi, dacid noua angajare finantatd nu corespunde unei
cresteri nete a numarului de lucrdtori dezavantajati sau cu dizabilitati, solicitantul trebuie
s prezinte ultima minuta a sedintei Consiliului de Administratie fn care membrii au stabilit
ca nu este posibild angajarea de noi lucratori fara sprijin financiar din partea statului.

- Pentru ajutorul pentru formare:

In cazul unei intreprinderi mari, solicitantul trebuie s prezinte ultima minutd a sedintei
consiliului de administratie In care membrii au stabilit ca, fard un sprijin financiar din
partea statului, nu este posibild desfasurarea unui proiect de formare sau a unui proiect
de formare cu aceleasi caracteristici (ca tip de lucratori implicati, cursuri predate, ritm de
finalizare) cu cele prezentate in proiectul transmis spre ajutor in cadrul schemei de ajutor
de stat pentru formarea profesionald generala st specifica.

V3 rugdm s retineti ¢ aceste documente vor fi depuse de un reprezentant desemnat de
citre dumneavoastra in calitate de beneficiar la sediul AMPOSDRU.
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Documentele vor fi prezentate indosariate, intr-un biblioraft, ordonate prin
separatoare, in conformitate cu lista de verificare atagatd (Anexa C).

Va rugam sa completati lista de verificare pentru documentele aferente organizatiei
dumneavoastra.

V3 informam ¢4 AMPOSDRU fsi rezerva dreptul de a solicita si alte documente relevante
a caror necesitate ar reiesi din analizarea dosarului de finanfare sau din modificari
legislative ulterioare.

Dorim s& mentiondm c3 aceastd scriscare nu reprezintd obligatia AMPOSDRU de a
semna contractul de finantare cu organizatia dumneavoastra. Contractul va fi semnat
numai dupd ce vor fi depuse si verificate toate documentelor transmise de
dumneavoastra.

Totodata, v& felicitdim pentru faptul c& cererea dumneavoastrd de ajutor de stat a fost
aprobata pentru finantare si va dorim succes in implementarea activititilor proiectului al
carui beneficiar veti deveni dupa semnarea contractului de finantare.

Cu deosebita consideratie,

Jo ;
Y RQMEWT
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